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Proracun Hrvatske energetske
regulatorne agencije za 2016. godinu

Za ostvarenje zadata prema "Programu rada i razvoja Hrvatske energetske regulatorne
agencije za 2016. godinu", Agenciji ¢e biti potrebna sredstva u iznosu od 28.945.000,00 kn.

Prora¢un Agencije za 2016. godinu sadrzi sljedece cjeline:

A) Plan prihoda Agencije za 2016. godinu,
B) Plan rashoda Agencije za 2016. godinu,
C) Obrazlozenje prora¢una Agencije za 2016. godinu.

Proratunom Hrvatske energetske regulatorne agencije za 2016. godinu planirani su rashodi u
iznosu od 28.945.000,00 kn koji ¢e biti pokriveni ostvarenim prihodima tekuce godine u
iznosu od 26.870.000,00 kn te viskom prihoda nad rashodima iz prethodnih godina u iznosu
0d 2.075.000,00 kn.

Tabelarni prikaz proracuna Hrvatske energetske regulatorne agencije za 2016. godinu daje se
u nastavku:

Redni OPIS IZNOS
broj
1. UKUPNO PLANIRANI RASHODI 28.945.000,00
2. UKUPNO PLANIRANI PRIHODI 26.870.000,00
3. VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA IZ PRETHODNIH | 2.075.000,00
GODINA




A) Plan prihoda Agencije za 2016. godinu

B) Plan rashoda Agencije za 2016. godinu

33 PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 26.620.000,00
Pr_ihodi od naknagia teme_lje_m ukupnog godisnjeg
311 | o adno] Godin ostvarl energetekt ubjekt 25.520,000,00
osnove obavljanja energetske djelatnosti
Elektricna energija 9.800.000,00
Plin 5.400.000,00
Nafta i naftni derivati 9.100.000,00
Toplinska energija 805.000,00
Ostalo (trgovanje, posredovanje) 265.000,00
Biogorivo 150.000,00
R e e o
34 PRIHODI OD IMOVINE 120.000,00
341 ’::rfi:r;?:; ?;izfliiﬂzr;cgjsstlé?oi)movine (kamate, pozitivne 50.000,00
342 Prihod od najma poslovnog prostora 70.000,00
36 OSTALI PRIHODI 130.000,00

41 RASHODI ZA RADNIKE 16.050.000,00
411 Place 13.600.000,00
412 Ostali rashodi za radnike 100.000,00
413 Doprinosi na place 2.350.000,00
42 MATERIJALNI RASHODI 11.750.000,00
421 Naknade tro$kova radnicima 2.400.000,00




422 | idima, povieronstvima raino 100.000,00
425 Rashodi za usluge 8.000.000,00
426 Rashodi za materijal i energiju 770.000,00
429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi 480.000,00
43 RASHODI AMORTIZACIJE 1.000.000,00
431 Amortizacija 1.000.000,00
44 FINANCIJSKI RASHODI 25.000,00
443 Ostali financijski rashodi 25.000,00
46 OSTALI RASHODI 120.000,00
461 Kazne, penali i naknade Stete 20.000,00
462 Ostali nespomenuti troskovi 100.000,00
— R e e e

RS g e

C) Obrazlozenje proracuna Agencije za 2016. godinu

Plan prihoda Agencije za 2016. godinu

Prihodi Agencije planirani u iznosu od 26.870.000,00 ras¢lanjeni su na prihode po posebnim
propisima, prihode od imovine i ostale prihode. Iznos od 2.075.000,00 kn predstavlja dio
ostvarenog viska prihoda nad rashodima iz prethodnih godina te se isti ukljucuje u Plan
prihoda Agencije za 2016.

1. PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA

Nacin financiranja Agencije ureden je Zakonom o regulaciji energetskih djelatnosti. Odluku o

visini naknada donosi Vlada Republike Hrvatske na prijedlog Upravnog vijeca Agencije, koje

je prethodno pribavilo misljenje Ministarstva gospodarstva. Visina naknada za obavljanje

poslova regulacije energetskih djelatnosti koje obavlja Agencija propisane su Odlukom o

visini naknada za obavljanje poslova regulacije energetskih djelatnosti ("Narodne novine",

broj 155/08, 50/09, 103/09 i 21/12) koju je donijela Vlada Republike Hrvatske. Prema toj

Odluci naknade se odreduju:

- u iznosu 0,05% od ukupnog godisnjeg prihoda od prodaje roba i/ili usluga koji su u
prethodnoj godini ostvarili energetski subjekti s osnove obavljanja energetske djelatnosti
temeljem dozvole za obavljanje energetske djelatnosti koju izdaje Agencija,

- prema pregledu naknada za rad Agencije koji je sastavni dio te Odluke (naknade za
podnosenje zahtjeva za izdavanje, produZenje ili prijenos dozvole za obavljanje energetske
djelatnosti, naknade za podnos$enje zahtjeva za izdavanje prethodnog rjeSenja o stjecanju
statusa povlastenog proizvodaca, naknade za podnoSenje zahtjeva za izdavanje rjeSenja o
stjecanju statusa povlastenog proizvodacCa, te naknade za rjeSavanje povodom Zalbi,
prigovora i zahtjeva).

Prihodi po posebnim propisima planirani su u iznosu od 26.620.000,00 kn, §to ¢ini 99,07%

ukupno planiranih prihoda.



2. PRIHODI OD IMOVINE

Prihodi od imovine planirani su u iznosu od 120.000,00 kn §to ¢ini 0,45% ukupno planiranih
prihoda. Ovi prihodi obuhvaéaju prihode od kamata, pozitivnih tecajnih razlika te prihoda od
najma prostora za smjestaj antenske instalacije.

3. OSTALI PRIHODI

Ostali prihodi planirani su u visini od 130.000,00 kn i ¢ine 0,48% ukupnih prihoda. Cine ih
prihodi od naknada Steta, koriStenja sluzbenih vozila u privatne svrhe i drugi nespomenuti
prihodi, te prihodi od donacija iz drzavnog proratuna za kupnju poslovnog prostora u
proporcionalnom iznosu amortizacije poslovne zgrade u 2016. godini.

B) Plan rashoda Agencije 2016. godinu

Plan rashoda Agencije za 2016. godinu sistematiziran je na razini odjeljka i uskladen s
racunskim planom neprofitnih organizacija sukladno Uredbi o neprofitnom racunovodstvu.
Rashodi su planirani na temelju ostvarenja rashoda Agencije u 2015. godini i planiranim
aktivnostima Agencije u 2016. godini iz Programa rada i razvoja Hrvatske energetske
regulatorne agencije za 2016. godinu.

41 Rashodi za radnike

Rashodi za radnike planirani su u iznosu od 16.050.000,00 kn i ¢ini 55,45% ukupnih rashoda.
411 Place

Na ovoj poziciji Plana rashoda predvideni su troskovi bruto placa ¢lanova Upravnog vijeca
Agencije koji duznost obavljaju profesionalno i svih ostalih radnika Agencije.

Iznos troskova na ovoj poziciji planiran je u skladu s ostvarenim tro$kovima pla¢a sadaSnjih
62 radnika, od ¢ega pet ¢lanova Upravnog vijeca koji svoju duznost obavljaju kao jedino
zanimanje i planiranom troSku za 10 novih radnika sa zavrSenim preddiplomskim i
diplomskim sveug¢ilisnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim
studijem, s prethodnim radnim iskustvom iz podrucja energetike i srodnih podrucja.

Ovakvim planiranjem Agencija slijedi smjernice stru¢njaka Europske komisije koji su tijekom
Misije TAIEX u listopadu 2008. godine ocijenili kako ¢e Agencija ,,s brojem zaposlenih 89
imati adekvatnu razinu zaposlenosti kako bi mogla obavljati svoje zadace™. Ta procjena dana
je prije usvajanja Treceg paketa energetskih propisa Europske unije kojim su znatno povecane
nadleZnosti i poslovi nacionalnih regulatornih tijela u drzavama ¢lanicama pa tako i u
Republici Hrvatskoj. S obzirom na veliki opseg novih poslova dodijeljenih HERA-i hrvatskim
energetskim zakonodavstvom, nedostatak radnika planira se rjeSavati kontinuirano tijekom
viSegodisnjeg razdoblja.

412 Ostali rashodi za radnike

Ostali rashodi za radnike podrazumijevaju isplate potpora, nagrada, otpremnina i sli¢no
radnicima Agencije te troSkove obrazovanja radnika Agencije.



Isplate potpora, nagrada, otpremnina i sli¢no u skladu su s odredbama Pravilnika o pla¢ama,
naknadama placa i drugim materijalnim pravima radnika Agencije. Svi iznosi koji se u smislu
ove stavke planiraju ispladivati radnicima Agencije, pojedinacno na godiSnjoj razini ne
prelaze maksimalne neoporezive iznose sukladno Zakonu o porezu na dohodak i Pravilniku o
porezu na dohodak.

413 Doprinosi na placée

Iznos doprinosa na place planiran je u skladu s planiranim iznosima placa radnika i vaZe¢im
stopama doprinosa na place.

42 Materijalni rashodi

Materijalni rashodi planirani su u iznosu od 11.750.000,00 kn $to ¢ini 40,6% ukupno
planiranih rashoda.

421 Naknade troskova radnicima

Na ovoj poziciji Plana rashoda predvideni su tro$kovi sluzbenih putovanja, naknade
radnicima za prijevoz, te stru¢no usavrSavanje radnika. Navedeni troSkovi planirani su u
skladu s dosada$njim ostvarenjem i o¢ekivanim aktivnostima Agencije u 2016. godini.

Pod troskovima sluzbenih putovanja podrazumijevaju se troskovi dnevnica, smjeStaja,
prijevoza i putnih izdataka na sluzbenom putu. Prilikom definiranja stavki vezanih uz
Sluzbena putovanja vodilo se ratuna o potrebama Agencije u smislu nadleznosti koje su joj
dane vazeéim zakonskim okvirom, potrebi nadziranja energetskih subjekata i s tim povezanih
putovanja u Republici Hrvatskoj, zatim sudjelovanja ¢lanova Upravnog vijeca i radnika
Agencije na skupovima koji su bitni za njezin rad i za razvoj energetskog trzista u Republici
Hrvatskoj, skupovima koji su bitni za pozicioniranje Republike Hrvatske u odnosu na
energetska trziSta u okruZenju, a prvenstveno regionalna trziSta energije koja se naglo
razvijaju. U 2016. predstavnici Agencije aktivno ¢e sudjelovati u radu ACER-a (4gency for
the Cooperation of Energy Regulators), CEER-a (Council of European Energy Regulators),
Europske mreZe operatora prijenosnih sustava — ENTSO-E i Europske mreZe operatora
transportnih sustava — ENTSO-G, a sukladno programima rada tih tijela. Predstavnici
Agencije sudjelovat ¢e i u radu Firentinskog foruma (elektri¢na energija) i Madridskog
foruma (plin), skupovima na kojima Europska komisija obznanjuje svoje namjere i buduce
aktivnosti te na kojima regulatori i operatori sustava, kao i ostale organizacije koje ujedinjuju
sudionike na trzistu (Euroelectric, EFET, itd.), razmjenjuju svoja miSljenja i poglede na
probleme i buduéi razvoj jedinstvenog europskog trzista energije u Europi. Osim toga,
planira se, kao i ranijih godina, sudjelovanje radnika Agencije na redovnim radnim
sastancima i edukacijskim programima tijela u sklopu Energetske zajednice (ECRB, EWG,
GWG, CRM i dr.), Mediteranskog udruzenja regulatora (MEDREG) i Regionalnog udruzenja
energetskih regulatora (ERRA).

Naknade za prijevoz planirane su u skladu s dosada$njim ostvarenjem i planiranim brojem
radnika u 2016. godini.

Na stavei Struéno usavrSavanje radnika predvideni su tro§kovi stru¢nog usavrSavanja ¢lanova
Upravnog vijeéa i ostalih radnika Agencije na struénim konferencijama, seminarima,
radionicama, teCajevima i sli¢no u zemlji i inozemstvu, kao i troskovi tecaja poslovnih stranih
jezika. Na ovoj stavci planirano je i obucavanje korisnika i administratora novog sustava za
upravljanje dokumentacijom i poslovnim procesima na razini Agencije (eng. document
management system).



422 Naknade &lanovima u predstavnickim i izvr§nim tijelima, povjerenstvima i slicno

Na ovoj poziciji rashoda planirane su naknade za rad i troskovi nastali sudjelovanjem u radu
savjeta pri Agenciji.

Sukladno Statutu HERA-e i Pravilniku o radu Savjeta za regulatorne poslove i zaStitu
potrosata HERA-e, u 2016. godini osnovat ¢e se Savjet za regulatorne poslove i zastitu
potroSaca (u daljnjem tekstu: Savjet).

U 2016. Upravno vije¢e HERA-e donijet ¢e odluku o izboru ¢lanova Savjeta na temelju
javnog poziva za prikupljanje kandidatura za izbor ¢lanova Savjeta upucenog od strane
HERA-e i objavljenog u sredstvima javnog informiranja. Po izvrSenom izboru odrzat ¢e se
konstituirajuéa sjednica Savjeta te jo§ najmanje dvije sjednice Savjeta.

425 Rashodi za usluge

Na ovoj poziciji Plana rashoda predvideni su rashodi za usluge telefona, poSte i prijevoza,
usluge tekuéeg investicijskog odrZavanja, usluge promidzbe i informiranja, komunalne
usluge, intelektualne i osobne usluge, ra¢unalne usluge i ostale usluge.

Usluge telefona i postanske usluge predvidene su u skladu s planiranim brojem radnika
Agencije, te brojem pisama i dokumenata koje Agencija stavlja u promet prema energetskim
subjektima, kupcima, institucijama, udruZenjima, medijima, ustanovama, ministarstvima i
upravnim tijelima, odnosno institucijama, ustanovama i udruZenjima izvan Republike
Hrvatske, vr$eci svoje zakonom i drugim aktima propisane obveze i zadatke.

Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja podrazumijevaju tekuce i investicijsko odrzavanje
gradevinskih objekata (poslovnog prostora), postrojenja i opreme, prijevoznih sredstava.

Na ovoj poziciji, izmedu ostalog, planirano je i odrzavanje postojeceg raCunovodstvenog
programa (podrazumijeva redovne i izvanredne mjere i aktivnosti ¢ije je provodenje preduvjet
efikasnog funkcioniranja programske opreme, kao npr. instaliranje novih verzija programa
vezanih uz zakonske promjene, telefonsku pomo¢ za upite vezane uz programsku opremu i
kori$tenje sistemskih programa, otklanjanje smetnji i sl.).

Na temelju preporuka i prijedloga mjera za povecanje energetske ucinkovitosti za poslovni
prostor Agencije na lokaciji Ulica grada Vukovara 14 u Zagrebu (kojima se o¢ekuje ukupna
usteda od 58% potrebne toplinske energije za grijanje, uz jednostavni period povrata
investicije od 17 godina), sadrzanih u Detaljnom energetskom pregledu HERA-ine zgrade, u
2016. provest ¢e se racionalizacija potro$nje vode (odvajanje po potroSaima), te
rekonstrukcija vanjskih ulaznih vrata u zgradu. Osim toga, u 2016. planira se zamjena
preostalih starih klima uredaja novima zbog dotrajalosti i neisplativosti popravka odnosno
koristenja ekoloski neprihvatljive tvari R22.

Dodatno, sanirat ¢e se fasada poslovne zgrade te ¢e se rekonstruirati i osuvremeniti dotrajala
kuhinja i prostor namijenjen prehrani radnika na 3. katu zgrade. Osim toga, po prvi puta
nakon kupnje zgrade (2008. godine) oli¢it ¢e se hodnici i uredi u zgradi.

Nadalje, u 2016. Agencija ¢e takoder provoditi mjere i aktivnosti vezane za odrZavanje
postojeéih sustava i imovine prema vaZe¢im propisima (Zakon o zastiti na radu i Zakon o
zaStiti od poZara), te mjere i aktivnosti vezane za tekuce odrzavanje i sitne popravke
(automobili, zgrada).



Pod teku¢im i investicijskim odrzavanjem prijevoznih sredstava planirani su troSkovi
odrZavanja Sest sluzbenih automobila, u skladu s traZenim standardom i ucestalosti te do sada
uspostavljenom praksom redovnog odrzavanja sluzbenih automobila.

Na stavei Komunalne usluge iskazuju se troSkovi za komunalne usluge kao Sto su opskrba
vodom, izno$enje i odvoz smeéa, komunalna i slivna vodna naknada i druge sli¢ne usluge.

Pod stavkom Intelektualne i osobne usluge planirane su znanstvenoistraZivacke usluge,
odnosno troskovi angaziranja vanjskih stru¢nih pravnih i fizi¢kih osoba, fakulteta, instituta i
ostalih znanstvenih ustanova, po potrebi i medunarodnih konzultantskih kuéa i/ili znanstvenih
institucija koje ¢e Agencija, osim rada vlastitih struénih sluzbi, nuzno trebati angazirati kako
bi ispunila obveze predvidene zakonima iz podrucja energetike.

Pod stavkom Racunalne usluge planirani su operativni troskovi izrade programskih rjeSenja
potrebnih za rad stru¢nim sektorima.

Pod ostalim uslugama planirane su usluge ¢iS¢enja poslovnog prostora Agencije, usluga 24-
satne fiziCke zaStite osoba i imovine, usluge prijevoda i lektoriranja, odvjetnicke,
raCunovodstvene, revizijske i druge usluge poslovnog savjetovanja, graficke usluge i usluge
umnozavanja i uvezivanja, ogla$avanje, uredenje prostora, usluge zastite na radu, tehnicki
pregled i registracija vozila i ostale nespomenute usluge.

426 Rashodi za materijal i energiju

Na ovoj poziciji Plana rashoda predvideni su rashodi za uredski materijal i ostale materijalne
rashode, rashodi za energiju te sitni inventar i auto gume.

Stavka Uredski materijal i ostali materijalni rashodi podrazumijeva troSkove uredskog
materijala, materijala za odrzavanje, materijala za promidzbu, materijala i sredstava za zaStitu
na radu, literaturu i ostale materijalne rashode, a planirani su u skladu s dinamikom
dosada$njeg ostvarenja i planiranim povecanjem broja radnika Agencije.

Pod stavkom Energija planirani su troSkovi za potroSenu elektri¢nu i toplinsku energiju te
troSkovi goriva za sluZbene automobile, a planirani su u skladu s ostvarenjem tih troSkova u

2015. godini.

Pod stavkom Sitni inventar i auto gume planirana je nabava sitnog inventara te troSkovi auto
guma za Sest sluzbenih automobila.

429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi

Na ovoj poziciji Plana rashoda predvideni su rashodi premija osiguranja, reprezentacije,
¢lanarine i ostali nespomenuti materijalni rashodi.

Pod stavkom Premije osiguranja planirane su premije osiguranja Sest sluzbenih automobila
Agencije i premije osiguranja imovine Agencije. Planirani troskovi u skladu su s dosada$njim
troSkovima osiguranja sluzbenih automobila i osiguranjem imovine Agencije.

Tro$kovi reprezentacije planirani su u skladu s dosadas$njom realizacijom te planiranim
aktivnostima u 2016. godini koja su vezana za suradnju Agencije s domac¢im i medunarodnim
organizacijama i institucijama.

Pod stavkom Clanarine planirane su ¢lanarine za struéne i granske domace (HED,

HOCIGRE, HUP, EDZ i dr.) i inozemne udruge CEER (Council of European Energy
Regulators), ERRA (ERRA - Regionalno udruZenje energetskih regulatora), CIGRE



(Medunarodni komitet za velike elektri¢ne sisteme), IEEE (Institute of Electrical and
Electronics Engineers), MEDREG (Mediteransko udruZenje regulatora) i druge strucne i

granske udruge.

43 Rashodi amortizacije

Rashodi amortizacije planirani su na bazi procjene ostvarenja u 2015. godini te u skladu s
planiranim investicijama za nabavku nove dugotrajne imovine u 2016. godini.

44 Financijski rashodi

Pod financijskim rashodima planirani su tro§kovi bankarskih usluga i usluga platnog prometa,
negativnih te¢ajnih razlika i valutnih klauzula, zatezne kamate te ostali nespomenuti
financijski rashodi, u skladu s procjenom ostvarenja tih rashoda u 2015. godini.

45 Ostali rashodi

Pod stavkom Ostali rashodi planirane su eventualne kazne, penali, naknade Stete te ostali
nespomenuti rashodi. Nadalje, planirano je izvrsiti ispravak vrijednosti onih nenaplacenih
potraZivanja gdje je upitna izvjesnost naplate, a isto je uslo u prihode prethodnih godina.

Ulaganja u dugotrajnu imovinu

Zbog planiranog zaposljavanja novih radnika nabavit ¢e se potreban uredski namjestaj i
oprema, te dio postojeéeg zamijenit ¢e se novim kako bi se postigla zadovoljavajuca razina
opremljenosti ratunalnom i uredskom opremom.

Tijekom 2016. planira se prijelaz na naprednu serversku infrastrukturu u svrhu uvodenja
informati¢kog sustava za upravljanje dokumentima koji prati poslovne procese vezane za
tijek, administrativno-tehni¢ku obradu i pohranu dokumenata, te omogucuje jednostavniju
klasifikaciju, obradu, pohranu i pretrazivanje velikog broja ulaznih i izlaznih dokumenata.
Sustav bi trebao omoguditi i brZzu razmjenu podataka s tijelima drzavne uprave i ostalim
organizacijama nadleZnim za pracenje energetskog sektora.

Takoder, planira se i uvodenje sustava za upravljanje informacijskom sigurnos¢u (ISMS-a) u
skladu sa standardom ISO 27001 i prema zahtjevima ACER-ove politike informacijske
sigurnosti za REMIT (Uredba Europske unije br. 1227/2011 o cjelovitosti i transparentnosti
veleprodajnog trzista energije).

Zagreb, 30. prosinca 2015.




