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Pľoľačun Hrvatske energetske
regulatoľne agen cije za 20|6. godinu

Za ostvarenje zadaća prema ''Pľogramu rada i ľazvoja Hrvatske eneľgetske ľegulatorne
agencije za2016. godinu'', Agenciji će biti potrebna sľedstva u iznosu od28.945.000,00 kn.

Proračun Agencije za2016. godinu sadrŽi sljedeóe cjeline:

A) Plan prihoda Agencije za2016. godinu,
B) Plan rashoda Agencije za2016. godinu,
C) obrazlo ženje pĺoručuna Agen cije za 20I 6. godinu.

Pľoľačunom Hrvatske energetske regulatoľne agencije za 2016. godinu planiľani su ľashodi u
iznosu od 28.945.000,00 kn koji će biti pokriveni ostvaľenim prihodima tekuóe godine u
iznosu od 26'870.000,00 kn te viškom prihoda nad rashodima iz prethodnih godina u iznosu
od2.075.000,00 kn.
Tabelarni prikaz pľoľačuna Hrvatske energetske regulatorne agencije za2016. godinu daje se
u nastavku:

Redni
broi

OPIS IZNOS

1 UKUPNO PLANIRANI RASHODI 28.945.000,00

2. UKUPNO PLANIRANI PRIHODI 26.870.000,00

a
J VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA IZ PRETHODNIH

GODINA
2.075.000,00
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A) Plan nrihoda c.iie r.e 2ol6- goĺlinu

B) Plan rashoda Aeencĺie za 2016. godinu

26.620.000,0033 PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA

331-1

Prihodi od naknada temeljem ukupnog godišnjeg
prihoda od prodaje roba i/ĺli usĺuga kojisu u
prethodnoj godini ostvarili energetski subjekti s
osnove obavljanja energetske djelatnosti

25.520.000,00

9.800.000,00Električna energija

5.400.000,00Plin

9.100.000,00Nafta i naftniderivati

805.000,00Toplinska energija

265.000,00Ostalo (trgovanje, posredovanje)

150.000,00Bĺogorivo

1.100.000,00331-2 Prihodi od naknada (ednokratnih uplata) za rad
Hrvatske energetske regulatorne agencije

í20.000'0034 PRIHODIOD IMOVINE

50.000,00341 Prihodi od financijske imovine (kamate, pozitivne
teěajne razlike i ostalo)

70.000,00342 Prihod od najma poslovnog prostora

í30.000'0036 OSTALI PRIHODI

í6.050.000'0041 RASHODI ZA RADNIKE
13.600.000,0041',| Plaie

100.000,00412 Ostali rashodi za radnike

413 Doprinosĺ na plaie 2.350.000,00

íí.750.000'00MATERIJALN! RASHODI42

Naknade troškova radnicima 2.400.000,0042',1
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8.000.000,00425 Rashodiza usluge

426 Rashodiza materijal i energĺju 770.000,00

429 ostalĺ nespomenuti materijalni rashodi 480.000,00

43 RASHODI AMORTIZACIJE í.000.000'00

431 Amortizacija 1.000.000,00

4 FINANCIJSK! RASHODI 25.000,00

443 ostalĺ financijski rashodi 25.000,00

46 í20.000'00OSTALI RASHODI

20.000,00461 Kazne, penali i naknade štete

462 ostali nespomen utĺ troŠkovi 100.000,00

422 Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim
tijelima, povjerenstvima i slično 100.000,00

C) obľazloženie pľoľačuna Agenciie za 2016. godinu

Plan pľihoda Asencii e za 2016. godinu

Prihodi Agencije planirani u iznosu od26.870.000,00 raščlanjeni su na prihode po posebnim
propisima, pľihode od imovine i ostale prihode. Iznos od 2.075.000,00 kn predstavlja dio
ostvarenog viška pľihoda nad ľashodima iz prethodnih godina te se isti uključuje u Plan
pľihoda Agencije za 2016.

1. PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA

Način financiľanja Agencije uľeđen je Zakoĺom o ľegulaciji energetskih djelatnosti. odluku o
visini naknada donosi Vlada Republike Hrvatske na prijedlog Upravnog vijeóa Agencije, koje
je prethodno pribavilo mišljenje Ministaľstva gospodaľstva. Visina naknada za obavljanje
poslova regulacije energetskih djelatnosti koje obavlja Agencija propisane su Odlukom o
visini naknada za obavljanje poslova regulacije energetskih djelatnosti ("Narodne novine",
broj 155/08, 50/09, I03l09 i 2lll2) koju je donijela Vlada Republike Hľvatske. Prema toj
odluci naknade se određuju:
- u iznosu 0,050Á od ukupnog godišnjeg prihoda od pľodaje roba i/ili usluga koji su u

prethodnoj godini ostvarili energetski subjekti s osnove obavljanja energetske djelatnosti
temeljem dozvole za obavljanje eneľgetske djelatnosti koju izdaje Agencija,

- prema pregledu naknada za rad Agencije koji je sastavni dio te Odluke (nal<nade za
podnošenje zahtjeva za izdavanje, produŽenje ili prijenos dozvole za obavljarĺje energetske
djelatnosti, naknade za podnošenje zahtjeva za izdavanje prethodnog ľješenja o stjecanju
statusa povlaštenog proizvođača, naknade za podnošenje zaĘ eva za izdavaĺýe rješenja o
stjecanju statusa povlaštenog proizvođača, te naknade za qešavartje povodom žalb|
prigovora i zahtjeva).

Prihodi po posebnim propisima planirani su u iznosu od 26.620.000,00 kn, što čini 99,07Yo
ukupno planiranih prihoda.
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2. PRIHODI OD IMOVINE

Prihodi od imovine planirani su u iznosu od 120.000,00 kn što ěini 0,45yo ukupno planiľanih
prihoda. ovi prihodi obuhvaiaju pľihode od kamata, pozitivnih tečajnih razlika te prihoda od
najma pľostoľa za smještaj antenske instalacije.

3. OSTALI PRIHODI

ostali prihodi planirani su u visini od 130'000,00 kn i čine O,48yo ukupnih pľihoda. Čine ih
prihodi od naknada šteta, korištenja sluŽbenih vozila u privatne svrhe i drugi nespomenuti
pľihodi, te pľihodi od donacij a iz đržavnog proľačuna za kupnju poslovnog pľostoľa u
propoľcionalnom iznosu amortizacije poslovne zgrađe u 20 I 6. godini.

B) Plan ľashoda Agencĺie 2016. godinu

Plan rashoda Agencij e za 2016. godinu sistematiziľan je na razini odjeljka i usklađen s
računskim planom neprofitnih oĺganizacija sukladno Uľedbi o nepľofitnom računovodstvu.
Rashodi su planiľani na temelju ostvaľenja rashoda Agencije u 2015. godini i planiľanim
aktivnostima Agencije u 2016. godini iz Programa rada i razvoja Hrvatske energetske
ľegulatoľne agencije za 20I 6. godinu.

4L Rashodi za ľadnike

Rashodi zaradnike planiľani su u iznosu od 16.050.000,00 kn i ěini 55,450Á ukupnih rashoda'

411 Plaće

Na ovoj poziciji Plana rashoda pľedviđeni su tľoškovi bruto plać,a ělanova Upravnog vijeóa
Agencije koji dužnost obavljaju profesionalno i svih ostalih radnika Agencije.

Iznos troškova na ovoj poziciji planiľan je u skladu s ostvarenim troškovima plaća sadašnjih
62 radnika' od čega pet članova Upravnog vijeóa koji svoju dužnost obavljaju kao jedino
zarlimanje i planiľanom trošku za 10 novih radnika sa završenim preddiplomskim i
diplomskim sveučilišnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveučilišnim
studijem, s prethodnim radnim iskustvom iz područja eneľgetike i srodnih područja.
ovakvim planiranjem Agencija slijedi smjernice stručnjaka Europske komisije koji su tijekom
Misije TAIEX u listopadu 2008. godine ocijenili kako će Agencija,,s brojem zaposlenih 89

imati adekvatnu razinu zaposlenosti kako bi mogla obavljati svoje zadaóe". Ta procjena dana
je pľije usvajanja Treóeg paketa energetskih pľopisa Euľopske unije kojim su znatno povećane
nadleŽnosti i poslovi nacionalnih regulatoľnih tijela u đržavama članicama pa tako i u
Republici Hrvatskoj. S obzirom na veliki opseg novih poslova dodijeljenih HERA-i hrvatskim
energetskim zakonodavstvom, nędostatak radnika planira se rješavati kontinuirano tijekom
višegodišnj eg r azdoblj a.

412 ostali ľashoďi za radnike

ostali rashodi za radnike podrazumijevaju isplate potpora' nagtada, otpremnina i slično
ľadnicima Agencije te troškove obrazovanja radnika Agencije.
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Isplate potpora, ĺagrada, otpremnina i slično u skladu su s odredbama Pravilnika o plaćarna,
naknadama p|ać,ai drugim materijalnim pravima radnika Agencije. Svi iznosi koji se u smislu
ove stavke planiraju isplaćivati radnicima Agencije, pojedinačno na godišnjoj ľazini ne

prelaze maksimalne neoporezive iznose sukladno Zakoĺu o porezu na dohodak i Pľavilniku o
poľezu na dohodak.

413 Doprinosí na plaće

Iznos dopľinosa na plaóe planiran je u skladu s planiľanim iznosima plać,a ľadnika i važeiim
stopama doprinosa na plaće.

42 Materijalni rashodĺ

Materijalni ľashodi planirani su u iznosu od 1l.750.000,00 kn što číni 40,60Á ukupno
planiranih ľashoda.

421 Naknade tľoškova radnicima

Na ovoj poziciji Plana ľashoda predviđeni su troškovi službenih putovanja, naknade
ľadnicima za pľijevoą te stručno usavľšavanje radnika. Navedeni troškovi planiľani su u
skladu s dosadašnjim ostvarenjem i očekivanim aktivnostima Agencije u20I6. godini.

Pođ troškovima sluŽbenih putovanja podľazumijevaju se troškovi dnevnica, smještaja,
prijevoza i putnih izdataka na sluŽbenom putu. Pľilikom definiranja stavki vezanih vz
Službena putovanja vodilo se računa o potľebama Agencije u smislu nadležnosti koje su joj
dane vaŽećim zakonskim okvirom, potľebi nadzfuanja energetskih subjekata i s tim povezanih
putovanja u Republici Hrvatskoj, zatim sudjelovanja članova Upľavnog vijeóa i radnika
Agencije na skupovima koji su bitni za njezin rađ i za razvoj eneľgetskog tržišta u Republici
Hľvatskoj, skupovima koji su bitni za pozicioniranje Republike Hrvatske u odnosu na
eneľgetska tržĺšta u okľuŽenju' a prvenstveno regionalna tržišta energije koja se naglo
razvijaju' U 2016. predstavnici Agencije aktivno će sudjelovati u radu ACER-a (Agency for
the Cooperation of Energł Regulatoľs), CEER-a (Council of European Energł Regulators),
Europske mĺeže operatora prijenosnih sustava - ENTSO-E i Europske mľeže opeľatoľa
tľanspoľtnih sustava _ ENTSO-G, a sukladno progľamima rađa tih tijela. Pľedstavnici
Agencije sudjelovat će i u radu Firentinskog foruma (elektľična energija) i Madridskog
foruma (plin), skupovima na kojima Europska komisija obznanjuje svoje namjere i buduóe
aktivnosti te na kojima ľegulatoľi i opeľatoľi sustava, kao i ostale orgaĺizacije koje ujedinjuju
sudionike na tržištu (Euroelectric, EFET, itđ.), razmjenjuju svoja mišljenja i pogleđe na
probleme i buduói razvoj jedinstvenog europskog ttžišta energije u Europi. osim toga,
planira se, kao i ranijih godina' sudjelovanje ľadnika Agencije na redovnim radnim
sastancima i edukacijskim pľogramima tijela u sklopu Energetske zajednice (ECRB' EWG,
GwG, CRM i dľ.), Mediteranskog udruženja regulatora (MEDREG) i Regionalnog udruženja
eneľgetskih regulatora (ERRA).

Naknade za prijevoz planirane su u skladu s dosadašnjim ostvarenjem i planiľanim brojem
radnika u2016. godini.

Na stavci Stručno usavľšavanje radnika predviđeni su troškovi stručnog usavršavada članova
Upravnog vijeća i ostalih radnika Agencije na stručnim konferencijama, seminaľima,
radionicama, tečajevima i slično u zemlji i inozemstvu, kao i tľoškovi tečaja poslovnih stranih
jezika. Na ovoj stavci planiľano je i obučavanje korisnika i administratora novog sustava za
upravljanje dokumentacijom i poslovnim procesima na razini Agencije (eng. document
management system).
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422 Naknade člonovíma u predstavničkim i izvršnim tijelíma, poujerenstvíma i slično

Na ovoj poziciji rashoda planirane su naknade zarad i troškovi nastali sudjelovanjem u radu
savjeta pri Agenciji.

Sukladno Statutu HERA-o i Pravilniku o radu Savjeta za regulatorne poslove i zaštifu
potrošača HERA-e, u 2016. godini osnovat óe se Savjet za rcgulatome poslove i zaštitu
potrošača (u daljnjem teksfu: Savjet).

U 20t6. Upravno vijeóe HERA-o donijet óe odluku o izboru članova Savjeta na temelju
javnog poziva za prikupljanje kandidatuľa za izbor članova Savjeta upućenog od strane

HERA-e i objavĘenog u sredstvima javnog infoľmiranja. Po izvršenom izboru odľŽat óe se

konstituiľajuća sjednica Savjeta te još najmanje dvije sjednice Savjeta.

425 Rashodíza usluge

Na ovoj poziciji Plana rashoda predviđeni su ľashodi za usluge telefona, pošte i prijevoza,
usluge tekućeg investicijskog odľžavanja, usluge promidŽbe i infoľmiraĺja, komunalne
usluge, intelektualne i osobne usluge, računalne usluge i ostale usluge.

Usluge telefona i poštanske usluge pľedviđene su u skladu s planiranim brojem radnika
Agencije, te brojem pisama i dokumenata koje Agencija stavlja u promet pľema energetskim
subjektima, kupcima, institucijama, udruženjima, medijima, ustanovama' ministarstvima i
upravnim tijelima' odnosno institucijama, ustanovama i udruŽenjima izvaĺ Republike
Hrvatske, vľšeói svoje zakonom i drugim aktima pľopisane obveze i zadatke.

Usluge telafteg i investicijskog odľžavanja podrazumijevaju tekuće i investicijsko odrŽavanje
gľađevinskih objekata (poslovnog pľostora)' postrojenja i opreme, prijevoznih sredstava.

Na ovoj poziciji, između ostalog, planirano je i održavanje postojećeg računovodstvenog
progľama (podrazumijeva redovnę i izvanredne mjeľe i aktivnosti čije je provođenje preduvjet
efikasnog funkcioniľanja programske opreme, kao npr. instaliranje novih verzija progľama
vezanih uz zakonske promjene, telefonsku pomoó za upite vezarre uZ progľamsku opremu i
korištenje sistemskih programa, otklanjanje smetnji i sl.).

Na temelju preporuka i prijedloga mjeľa za povećanje energetske učinkovitosti za poslovni
prostor Agencije na lokaciji Ulica gĺada Vukovara 14 u Zagrebu (kojima se očekuje ukupna
ušteda od 58%o potľebne toplinske energije za gtijaĺje, uz jednostavni peľiod povľata
investicije od 17 godina), sadržanih u Detaljnom energetskom pľegledu HERA-ine zgľađe, u
2016. provest će se racionalizacija potrošnje vode (odvajanje po potľošačima), te
rekonstrukcija vanjskih ulaznih vrata u zgradu. Osim toga, u 2016. planira se zamjena
preostalih starih klima uređaja novima zbog dotľajalosti i neisplativosti popľavka odnosno
korištenj a ekološki neprihvatlj ive tvari R22.

Dodatno, sanirat óe se fasada poslovne zgrade te Óe se rekonstruirati i osuvremeniti dotrajala
kuhinja i prostor namijenjen prehľani radnika na 3' katu zgrade. osim toga, po prvi puta
nakon kupnje zgrade (2008. godine) oličit će se hodnici i uľedi uzgradi.

Nadalje, l 2016. Agencija će također provoditi mjere i aktivnosti vezane za ođrŽavanje
postojeóih sustava i imovine proma važećím propisima (Zakon o zaštiti na ľadu i Zakon o
zaštiti od poŽaľa), te mjere i aktivnosti vezaĺę za tekuće odrŽavanje i sitne popravke
(automobilí, zgrada).
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Pod tekućim i investicijskim odrŽavanjem prijevoznih sredstava planiľani su tľoškovi
održavarlja šest službenih automobila, u skladu s traŽenim standaľdom i uěestalosti te do sada
uspostavlj enom praksom redovnog odrŽavanj a službenih automobila.

Na stavci Komunalne usluge iskazuju se troškovi za komunalne usluge kao što su opskľba
vodom, iznošenje i odvoz smeóa' komunalna i slivna vodna naknada i druge slične usluge.

Pod stavkom Intelehuąlne i osobne usluge planiľane su znanstvenoistraživačke usluge,
odnosno troškovi angažiĺanja vanjskih stručnih pravnih i fizičkih osoba, fakulteta, instituta i
ostalih znanstvenih ustanova, po potrebi i međunaľodnih konzultantskih kuóa i/ili znanstvenih
institucija koje óe Agencija, osim ľada vlastitih stručnih službi, nuŽno tľebati arlgažfuatikako
bi ispunila obveze pľedviđene zakonima iz područja energetike.

Pod stavkom Računalne usluge planiľani su operativni troškovi izrade programskih ľješenja
potrebnih za rad stručnim sektoľima'

Pod ostalim uslugama planiľane su usluge čišćenja poslovnog pľostoľa Agencije, usluga 24-
satne fizičke zaštitę osoba i imovine, usluge prijevoda i lektoľiranja, odvjetničke,
računovodstvene, revizijske i dľuge usluge poslovnog savjetovanja, grafičke usluge i usluge
umnoŽavanja i uvezivanja, oglašavanje, uređenje prostora' usluge zaštite na ľadu, tehnički
pľegled i registracij avozi|a i ostale nespomenute usluge.

426 Rashoďi za materijal i energiju

Na ovoj poziciji Plana ľashoda predviđeni su rashodi za uredski materijal i ostale materijalne
rashode, rashodi za eneľgiju te sitni inventar i auto grrme.

Stavka Uredski materijal i ostaĺi mateľijalni rashodi podrazumijeva troškove uľedskog
materijala, mateľij ala za odtŽavaĺje, materij al a za promidŽbu, mateľij ala i sľedstava za zaštitll
na ľadu, liteľaturu i ostale materijalne rashode, a planirani su u skladu s dinamikom
dosadašnjeg ostvaľenja i planiranim poveóanjem bľoja ľadnika Agencije.

Pod stavkom Energija planirani su tľoškovi za potrošenu elektľičnu i toplinsku energiju te
troškovi goľiva za službene automobile, a planirani su u skladu s ostvarenjem tih troškova u
2015. godini.

Pod stavkom Sitni inventąr i auto gume planirana je nabava sitnog inventaľa te troškovi auto
guma za šest službenih automobila.

429 Ostsli nespomenuti materijalni rashodi

Na ovoj poziciji Plana ľashoda predviđeni su rashodi premija osiguľanja, repľezentacije,
članarine i ostali nespomenuti materijalni rashodi.

Pod stavkom Premije osiguľanja planirane su premije osiguranja šest sluŽbenih automobila
Agencije i premije osiguľanja imovine Agencije. Planiľani troškovi u skladu su s dosadašnjim
troškovima osiguranja sluŽbenih automobila i osiguľanjem imovine Agencije.

Troškovi reprezentacije planirani su u sklađu s dosadašnj om realizacijom te planiranim
aktivnostimau20I6. godini koja su vezana za suľadnju Agencije s domaóim i međunarodnim
or ganizacijama i institucij ama.

Pod stavkom Članarine planiľane su članarine za stručne i gľanske domaóe (HED,
HOCIGRE' HUP, EDZ i dľ.) i inozemne udruge CEER (Council of Euľopean Energy
Regulatoľs), ERRA (ERRA - Regionalno udruženje energetskih regulatoľa), CIGRE
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(Međunarodni komitet za velike električne sisteme), IEEE (Institute of Electrical and

Electľonics Engineeľs), MEDREG (Mediteľansko udruženje ľegulatoľa) i druge stručne i
gľanske udruge.

43 Rashodi amoľtizacije

Rashodi ałnortizacije planirani su na bazi procjene ostvarenjau2015' godini te u skladu s

planiranim investicij am a za nabavku nove dugotľaj ne imovinę u 20 I 6. godini.

44 Fĺnancijski rashodĺ

Pod ťrnancijskim ľashodima planirani su tľoškovi bankaľskih usluga i usluga platnog prometa,

negativnih tečajnih razlika i valutnih klauzula, zatezne kamate te ostali nespomenuti
financijski rashodi, u skladu s procjenom ostvarenja tih rashoda u20I5. godini.

45 ostalĺ rashodi

Pod stavkom ostali rashodi planiľane su eventualne kazne, penali, naknade štete te ostali
nespomenuti rashodi. Nadalje, planirano je izvľšiti ispravak vrijednosti onih nenaplaóenih
potraŽivanja gdje je upitna izvjesnost naplate, a isto je ušlo u prihode pľethodnih godina'

Ulaganja u dugotrajnu imovinu

Zbog planiranog zapošljavanja novih ľadnika nabavit ćę se potreban uľedski namještaj i
oprema' te dio postojeóeg zamíjenit će se novim kako bi se postigla zadovoljavajuiarazina
opremljenosti računalnom i uredskom opľemom.
Tijekom 2016. planiľa se pľijelaz na naprednu serveľsku infrastrukturu u svrhu uvođenja
infoľmatičkog sustava za uptavljanję dokumentima koji prati poslovne pľocese vezane za
tijek, administľativno-tehničku obradu i pohranu dokumenata, te omogućuje jednostavniju

klasifikaciju, obradu, pohľanu i pretraživanje velikog broja ulaznih i ízlaznih dokumenata.
Sustav bi trebao omoguóiti i btžu ľazmjenu podataka s tijelima državne upľavę i ostalim
orgarńzacijamanadIeŽnimzapraćenjeenergetskogsektora.

Također, planira se i uvođenje sustava zaupravljanje infoľmacijskom sigurnošóu (ISMS-a) u
skladu sa standaľdom ISo 2700I i prema zahtjevima ACER-ove politike infoľmacijske
siguľnosti za REMIT (Uredba Europske unije bľ. 122712011 o cjelovitosti i transparentnosti
veleprodaj no g tržišta eneľgij e).

Zagreb, 30. prosinca Ż0I 5.
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